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SABAUELL A DEBAL

1. MOTIVACIO I OBJECTIU DEL PROJECTE
SABADELL A DEBAT.

> El projecte Sabadell a debat és un treball de reflexio
impulsat per membres i per la Junta de la Fundacio
Bosch i Cardellach, amb el proposit de determinar:

1. Principals frens i debilitats que han caracteritzat els darrers
anys de la ciutat de Sabadell, i que en condicionen la diagnosi de
la situacio actual.

2. Principals potencialitats, punts forts i possibles propostes per a
aconseguir que Sabadell recuperi la iniciativa, el dinamisme i la
projeccio que li correspon en tots els ambits civics, culturals,
socials, economics...




SASADELL A DEBAL

2. FASES DEL PROJECTE SABADELL A DEBAT.

> EIl projecte Sabadell a debat es desenvolupa com un
procés academic basat en 3 fases de treball:

1. Debat intern: Reunions de treball dels membres de la Fundacio
organitzades per ambits, que elaboren un document de resum de les
principals valoracions, suggeriments i conclusions. Aquesta primera
fase es va comencar el mes d’‘abril de 2014 i ha acabat el mes
d’octubre.

2. Debat obert: El novembre de 2014 s’inicia un periode de debat obert
(presencial i virtual) en el que la Fundacié Bosch i Cardellach convida a
les entitats i ciutadans interessats de la ciutat a aportar les seves
opinions, valoracions, i propostes que considerin interessants per
complementar les conclusions del debat intern del Fundacid.

3. Document final: Durant els mesos de gener i febrer de 2015 Ia
Fundacié, mitjancant els coordinadors del debat intern, elaborara el
Document final del projecte Sabadell a debat i el presentara a la ciutat.
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3. EL DEBAT INTERN.

> Els treballs del debat intern culminats a primers de novembre de 2014, s’han
organitzat en 6 grans ambits d’analisi:

1. Ciutadania, identitat i valors col-lectius.
Sanitat i Serveis socials.

Activitat cultural i entitats.

Formacio i coneixement.

Economia

Territori i espai urba.

> Cada ambit té 2 coordinadors que han coordinat les reunions de reflexid, i s’ha
elaborat un document de resum del debat intern valorant la diagnosi de la situacio
actual, frens i debilitats, i les potencialitats, punts forts i propostes per als propers
anys.

> En total s’han fet 14 sessions de treball en les que han participat 138 persones.
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4. PRINCIPALS CONCLUSIONS DEL DEBAT INTERN.

3. Ambit d’ Activitat cultural i entitats.

3.1 Diagnosi de la situacio actual: frens i debilitats.

. Els darrers anys l'activitat cultural i les entitats han anat perdent
dinamisme i capacitat de renovacié, promocié i projeccio.

. Les condicions per a desenvolupar la creativitat cultural, i nous
projectes sén poc favorables.

. No es disposa d’una programacié suficientment destacada (llevat
d’algun cas puntual), ni de grans esdeveniments que donin renom a
la ciutat.

. Falta un auditori modern i adequat com a espai escenic polivalent.
. Manca col-laboracid entre I'administracio local i les entitats.
. Falta més comunicacio i canals de difusido de les activitats culturals.
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4. PRINCIPALS CONCLUSIONS DEL DEBAT INTERN.

3. Ambit d’ Activitat cultural i entitats.

3.2 Potencialitats : punts forts i propostes.

Cal disposar d'un mapa de la realitat i de la potencialitat de les activitats i
entitats culturals de Sabadell per potenciar les seves capacitats,
necessitats i possibilitats de desenvolupament.

Elaborar unes propostes que ajudin a dinamitzar les entitats i activitats, la
creativitat i la promocid. Les entitats han de ser protagonistes i
impulsores de l'activitat cultural.

Potenciar els actius culturals i el patrimoni que tenim, reforcant el seu
coneixement i difusié entre els ciutadans.

Crear una Oficina de coordinacio i dinamitzacio cultural per a impulsar les
activitats actuals i noves , la col-laboracié entre entitats, programacions,
creativitat, intercanvi amb d’‘altres ciutats, promocid de la cultura de
Sabadell...




